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Chers tous,

L'été n'a pas encore officiellement commencé, et pourtant, la France a déja connu deux
vagues de canicule. Si chacun d'entre nous s'adapte tant bien que mal a ces
températures, beaucoup d’'entre vous doivent aussi redoubler d'attention envers les
personnes que vous accompagnez au quotidien. Nous tenons a saluer votre
engagement et votre dévouement - c’est ce qui fait la force de SOSAN.

Cette période estivale rime avec effervescence au sein de notre association. Les
projets se multiplient :

Reprise de l'activité d'aide a domicile du CCAS de La Fleche dés janvier 2027 : une
avancée majeure qui sécurise notre SSIAD et concrétise une volonté forte du Conseil
d’Administration. SOSAN sera la premiére association de la Sarthe a se conformer
définitivement a la nouvelle législation, en créant son propre SAD. Cela passera par
'ouverture d’antennes a Sablé-sur-Sarthe, Conlie et Le Mans, avec a la clé la création
d’une centaine d’emplois supplémentaires.

En paralléle, nous annoncions le lancement, conjointement avec le PRH, d’'une étude
permettant de cartographier les besoins sur la Sarthe, leur évolution dans le temps, et
d’identifier nos réponses. De cette analyse, découleront différents scénarios de
rapprochement et leur évaluation. Nous nous sommes donnés pour objectif une
restitution de cette analyse mi 2027.

Ce semestre est aussi marqué par :

e Les évaluations de nos activités médico-sociales : un travail de préparation intense,
une tension palpable lors des audits... mais aussi I'espoir de résultats positifs. Un
immense merci pour votre mobilisation !

o Laréponse a l'appel a projets pour le CRT Sud (Centre de Ressources Territorial).

o La mise en place de 'EMAS (Equipes Mobiles d'Appui a la Scolarisation) et des
deux PAS (Péles d’Appui a la Scolarité) pour la rentrée scolaire.

e Lancement des mentions « ante-post partum » et « enfants de moins de trois ans »
d’ici la fin de I'année.

Notre pdle sanitaire n'est pas en reste :

¢ Réponse a I'appel a projets pour I'hdpital sans tabac.

¢ Finalisation du changement de DPI (Dossier Patient Informatisé).

¢ Renouvellement important de I'équipe médicale.

Et ce n'est pas tout : Nous avons jusqu’au 31 aolt pour répondre a I'appel a projets
visant la création d'un EHPAD sur la 4CPS : un travail conséquent est en cours.

Merci a chacun d’entre vous pour votre contribution. Quand chacun joue pleinement
son role avec la qualité requise, nous libérons des énergies positives. Ces énergies sont
le moteur de notre transformation et de notre capacité a innover pour mieux servir.



CAP SUR LE SERVICE
AUTONOMIE A DOMICILE

Nous sommes heureux d’annoncer la reprise
de l'activité d'aide a domicile de La Fleche.
Cette étape importante pour SOSAN répond
a un objectif clair : pérenniser et renforcer
I'offre de services a domicile au bénéfice
des habitants de La Fleche et de son
territoire.

Cette reprise s'inscrit pleinement dans le

Notre ambition est de proposer un
parcours d’accompagnement plus fluide
et plus cohérent, centré sur les besoins
de la personne accompagnée grace a
une prise en charge globale et
coordonnée.

Dans cette dynamique, notre SSIAD et le
SAAD de La Fléche évolueront
prochainement vers un Service
Autonomie a Domicile (SAD). Cette
transformation permettra de mieux

articuler les interventions d'aide et de
soins, tout en garantissant un

cadre de la réforme nationale des SSIAD et
de l'aide a domicile et reflete notre

personnes 4gées, des personnes en aux besoins de chacun.  Des
perspectives prometteuses pour l'avenir

'aide a domicile sur le territoire
sarthois.

situation de handicap et de toutes celles et
ceux qui souhaitent continuer a vivre chez de
eux dans les meilleures conditions.

FORUM AVC : SOSAN
AU COEUR DE LA PREVENTION

| —————

Rééducation : REHAD, réédu
: A I'occasion de la Journée européenne de la prévention
de l'accident vasculaire cérébral, le Centre Hospitalier
du Mans, en partenariat avec Le Mans Ville, Métropole
et CCAS, a organisé une grande journée de
sensibilisation le 12 mai dernier.
Au programme stands d'information, ateliers
interactifs et mini-conférences sur des thématiques
variées autour de 'AVC.
Chaque année, prés de 150 000 frangais sont victimes
d’'AVC. Pourtant, 90 % des AVC peuvent étre évités en
intégrant de bons réflexes a notre quotidien !

Notre objectif : informer, prévenir et agir.

REAGIR FACE AUX VIOLENCES SEXUELLES ET SEXISTES

La derniere réunion d’encadrement
SOSAN a été consacrée a une
thématique essentielle : « Comprendre
et agir face aux violences sexistes et
sexuelles », animée par l'organisme
Just Different.

Ce temps de sensibilisation et

afin de garantir a tous un cadre clair
et sécurisant pour signaler toute
situation préoccupante. En tant
gu'association engagée dans les
secteurs médico-sociaux et sanitaire,
nous avons la responsabilité de
promouvoir un environnement

d’échanges a permis de renforcer nos
connaissances, d'identifier les

situations a risque et de rappeler le réle
de chacun dans la prévention et la prise
en charge de ces violences. Nous
avons également travaillé autour de
nos procédures de « lanceur d'alerte »,

respectueux et protecteur, tant pour
nos professionnels que pour les
patients, usagers et personnes
accompagneées.

Informer, sensibiliser et agir sont des
leviers essentiels pour construire une
culture de respect et de sécurité au
sein de nos établissements et
services.




RETOUR SUR LA FETE DE L'IME

Les jeunes, leurs familles et les professionnels se sont retrouvés
pour partager un moment de convivialité a 'occasion de la féte de
Sosan IME. De nombreuses activités animées par les
professionnels de la structure, étaient proposées : magquillage,
péche a la ligne, chamboule-tout, jeux en bois, chateau gonflable... Il
y en avait pour tous les golts ! Les participants ont également pu
tenter leur chance pour remporter différents lots et surprises. Pour
le godter, les cuisiniers de I'lME ont régalé petits et grands avec de
délicieuses patisseries !

Cette journée a aussi été 'occasion de découvrir une exposition de
poteries réalisées par les jeunes dans le cadre d'un partenariat avec
le Musée de la faience et de la céramique de Malicorne. Merci a
tous les jeunes, aux familles, aux professionnels et aux partenaires
qui ont contribué a la réussite de cette journée placée sous le signe
du partage et de la bonne humeur pour féter I'arriver de I'été !

PARENTHESE MUSICALE
AU FAM

Les résidents et professionnels de santé se sont
retrouvés dans une ambiance chaleureuse et
conviviale pour célébrer la Féte de la Musique.

Au programme : danse, bonne humeur et partage
grace a l'animation de La Bande a Pablo, qui a su
faire chanter et danser tout le monde ! La féte
s'est poursuivie autour d'un golter apprécié de
tous.

Merci a La Bande a Pablo pour leur énergie et leur
bonne humeur, ainsi qu'a toutes les personnes
qui ont contribué a la réussite de cette journée.

q' » |ME, SESSAD ET UEEA
= & “ AUX 24H!

A T'occasion de la 94¢ édition des 24 Heures du Mans, 21
enfants et jeunes de Sosan IME - SESSAD et UEEA ainsi que 19
professionnels ont eu la chance de découvrir I'ambiance
exceptionnelle de cet événement emblématique grace au
Rotary Club Le Mans.

Répartis en plusieurs groupes, les participants ont profité des
nombreuses animations proposées sur le site et admiré les
bolides lancés a pleine vitesse sur le circuit. Une journée riche
en découvertes et en émotions ! La Gendarmerie Nationale a
également proposé une animation au sein de la Fan Zone
Family, avant un moment convivial autour d’'un godter offert par
le Rotary Club du Mans.

Nous remercions le Rotary Club du Mans pour son invitation et
sa générosité, la Gendarmerie Nationale pour son implication,
ainsi que les professionnels qui ont accompagné les enfants et
les jeunes tout au long de cette journée.




7_8 VISITE DES ENFANTS DU PERSONNEL

Siege SOSAN LE MANS - 7 juillet
SMR HC PARIGNE - 8 juillet

BIG BANG DE L’EMPLOI
LE MANS

Plus d'informations prochainement

Z00OM SUR:
LA SEMAINE DE LA QVCT

A l'occasion de la Semaine de la QVCT, Sosan a proposé
de nombreuses activités dédiées au bien-étre et a la
détente des professionnels.

Au programme : méditation pleine conscience, aquagym,
marche nordique, pilates, toucher thérapeutique, yoga du
rire, réflexologie plantaire, cohérence cardiaque et
drainage lymphatique.

Ces différents ateliers ont rencontré un beau succes
avec plus de 150 participations, témoignant de l'intérét
porté au bien-étre au travail et a la prévention de la santé.
Un grand merci a tous les intervenants et organisateurs
pour leur investissement et a I'ensemble des participants
pour leur enthousiasme tout au long de cette semaine.
Ensemble, continuons a faire de notre établissement un
lieu ou le bien-étre de chacun a toute sa place.

L'EQUIPE SOSAN S’AGRANDIT!

Plusieurs nouveaux collegues ont rejoint notre
association ces dernieres semaines. Nous leur
souhaitons a toutes et tous la bienvenue, ainsi qu’'une
belle aventure professionnelle parmi nous.

L'équipe SOSAN continue de s'agrandir, et pour
accompagner notre développement, nous sommes a la
recherche de nouveaux talents.

Vous connaissez des personnes en recherche
d’'opportunités ? Invitez-les a consulter nos offres
d’'emplois sur notre site Internet.
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